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IDENTITEETTIPAAOMA

Identiteettipddoma on omien kokemusten, arvojen, motivaation ja saavutusten ymmartamistad osana
omaa tarinaa ja ammatillista profiilia. Se on henkil6kohtainen ja yksiléllinen osa-alue.

Keskeiset valmiudet: kokemukset ja henkil6kohtainen narratiivi, tyoéllistyvyyteen investointi,
identiteetin muodostus

Osaamistavoitteet

Vahvan identiteettipdaoman omaava opiskelija

tunnistaa oman osaamisensa ja sen aukot
tuntee itsensa ja tunnistaa omat arvonsa
ja motivaationsa

osaa arvioida omia vahvuuksiaan ja
kehittamiskohteitaan

osaa testata ideoitaan kokemuksen ja
oivallusten avulla

osaa arvioida soveltuvuuttaan eri
rooleihin

tunnistaa orastavia ja selkeita urapolkuja
arvioi omaa kehittymistdan, tunnistaa ja
dokumentoi oppimistaan.

Vahadinen identiteettipddoma nakyy mm.
seuraavilla tavoilla:

osaaminen, arvot, vahvuudet ja motiivit
ovat epaselvia

kasitys itsesta ja omasta on elamasta
rakeinen ja jasentymaton

oman oppimisen ja kehittymisen
dokumentoiminen on haastavaa.

Jakaantuu kahteen osa-alueeseen:

Arvot ja vahvuudet

oman osaamisen ja taitojen
sanoittaminen

itsed motivoivien asioiden tunnistaminen
henkilokohtaisten arvojen kuvastuminen
tyouralle

omien vahvuuksien listaaminen

Merkitykset, kokemukset ja suunnitelmat

omien urasuunnitelmien koetteleminen
itselle tarkeiden tyouraan liittyvien
asioiden tunnistaminen

itselle sopivien tehtavien tunnistaminen
urasuunnitelmien selkeys
henkilokohtaisen kehittymisen
dokumentoiminen

Identiteettipadomaa voi tukea esim. arvo-, vahvuus- ja motivaatiotehtavilld, elamanviivatehtavilla ja
erilaisilla tulevia askeleita luotaavilla toimintasuunnitelmatehtavilla.




